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15/12/2007–Prezent  Consultant recrutare si selectie personal 

LCL GRUP srl, Bucuresti (România)  
www.financialrecruitment.ro  

1. Contactarea clientilor si stabilirea nevoii de consiliere/recrutare&selectie 

2. Negocierea contractelor cu clientii; 

3. Gestionarea procesului de recrutare si selectie/proiecte 

Ø Analiza si planificare 

Ø Searching, screening 

Ø Interviu, short-list 

Ø Asistarea clientului  

Tipul sau sectorul de activitate Recrutare personal  

13/06/2013–Prezent  Consilier orientare in cariera 

LCL GRUP srl, Bucuresti (România)  
www.consilier-cariera.ro  

Servicii de consiliere si orientare in cariera/program Global Career Development Facilitator, Agentia 
Nationala Calificari, cod 242306 

 
 

Serviciile de consiliere in cariera se desfasoara sub forma de sesiuni(intalniri) individuale, in baza 
nevoii de consiliere a fiecarui client. 

Tipul sau sectorul de activitate servicii consiliere si orientare in cariera  

20/04/1999–24/01/2003 Economist-contabilitate&raportare financiara 

Xerox Romania srl, Bucuresti (România)  

1. contabilitate completa pentru departamentul DSE (paper&supplies) 

2. raportare financiara corporate (P&L,Cost analysis) 

3. raportari specifice pentru control intern si audit 

01/12/1998–20/12/1999 Economist-contabilitate, audit 

BG Conta srl, Bucuresti (România)  

1. participarea la misiuni de audit financiar pentru clienti 

2. contabilitate completa si consultanta pentru protofoliul clienti alocat 

http://www.consilier-cariera.ro/
http://www.financialrecruitment.ro/
http://www.consilier-cariera.ro/
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE  
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

 

COMPETENŢE PERSONALE   

 

 

 

 

 

 
 

INFORMAŢII SUPLIMENTARE   

 

10/10/1992–20/06/1997   

Academia de Studii Economice,  

Facultatea de Finante Banci, Bucuresti (România)  

Licenta 

Limba(i) maternă(e) română 

  

Alte limbi străine cunoscute ÎNȚELEGERE VORBIRE SCRIERE 

Ascultare Citire 
Participare la 
conversaţie 

Discurs oral  

engleză B2 B2 B2 B2 B2 

 Niveluri: A1 și A2: Utilizator elementar - B1 și B2: Utilizator independent - C1 și C2: Utilizator experimentat 
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  
 

Competenţe de comunicare  -foarte bune abilitati de comunicare dobandite prin interactiunea in cadrul echipelor, in situatiile de 
negocieri contracte, din experienta de recrutare si consiliere 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

-spirit de organizare si coordonare in cadrul proiectelor alocate 

-abilitati antreprenoriale dobandite ca manager si actionar in cadrul firmei LCL Grup srl 

Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

managementul timpului: respectarea termnelor de predare a proiectelor, planificarea riguroasa a 
activitatilor, abilitati de analiza si sinteza, control/economist contabilitate si raportare 

negociere, orientare catre client, simt al afacerii, evaluare personal-Consultant recrutare si selectie 

Competenţă digitală AUTOEVALUARE 

Procesarea 
informaţiei 

Comunicare 
Creare de 
conţinut 

Securitate 
Rezolvarea de 

probleme 

 
Utilizator 

independent 
Utilizator 

independent 
Utilizator elementar Utilizator elementar 

Utilizator 
independent 

 
Competențele digitale - Grilă de auto-evaluare  

 
Internet, Outlook, ERP-SAP;  

Word,Excel, Powerpoint 

Certificări Consilier orientare in cariera-Certificat seria F nr 0156069/Agentia Nationala Calificari 2013 

Consilier GCDF(Global Career Development Facilitator)- Certificat no 00476RO 2015 

http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/digital-competences


  

 

 

 

 

Cursuri Training PeMeserie 

Baza teoretica si studii de caz, pentru interpretarea instrumentelor psihometrice: SDS(Self-Directed 
Search), BFQ(Big Five Questionnaire), IST(Intelligenz Struktur Test 2000R) 

Cursuri LOMA-Life Office Management Association- HR-recrutare&selectie/2009 

 
 

 
 

 
 

 


